
 

 
A l’aube de 2021, toute l’équipe FOCom de la DSIBR vous souhaite ses meilleurs vœux.  
 
FO, syndicat libre et indépendant des partis politiques, des organismes religieux ou 
philosophiques, continuera à protéger vos droits et acquis, à respecter vos opinions, à 
accompagner vos aspirations, à porter votre voix devant la direction. 

 
A n’en pas douter les sujets seront nombreux en 2021 : la crise sanitaire, le déconfinement, le 
TPAS, OTT, les astreintes, MO²P, l’externalisation et bien d’autres … 
 

Crise sanitaire : à ce jour le télétravail de crise 

est toujours de mise à la DSIBR. Les autorités 
devraient annoncer de nouvelles mesures 

aujourd’hui et La Poste les déclinera. FO 
proposera, comme d’habitude, des mesures 
adaptées aux spécificités de nos métiers et de 
nos sites 

 

TPAS : FO vous a annoncé la prolongation du 
dispositif avec quelques changements. Cette 
décision a été unilatérale, La Poste n’a rien 
négocié avec les organisations syndicales. 

FO regrette cette manière de procéder. Les 

informaticiens sont à présent exclus du 
périmètre du projet SLD (servir le 
développement, métier support), dont les 
mesures sont plus avantageuses que celles du 

cadre général du TPAS. Les agents qui 

voudront bénéficier du TPAS devront travailler 
plusieurs mois ou même plusieurs années de 

plus. FO   ne peut se satisfaire d’une telle 
décision ! 
 

OTT : de nouveaux critères de majoration des 

astreintes ont enfin été acceptés par la 

direction sous la pression de FO : nombres 
d’appels, récurrence, délai de prévenance, 

contactez vos représentants FO pour plus 
d’informations 
 

T0 MO2P un point est prévu avec la direction le 
vendredi 8 janvier. Si du changement était 
attendu par les agents de la DSIBR, les 

problèmes commencent à apparaitre. FO  en 

   7 Janvier 2021 
 

DSIBR 2021: NOUVELLE ANNEE, 

DECONFINEMENT, TPAS,OTT, MO²P, … 

MMMMMMMO²P… 
 



était conscient, cette réorganisation était 
prématurée, mal venue avec les cdc, mal 

ficelée, c’est pour cela que FO s’est abstenu 
lors du Comité Technique. Contactez vos 

représentants FO si vous rencontrez des 
problèmes. 

 

EXTERNALISATION : en pleine crise sanitaire, La 
Poste et la direction de la DSIBR n’ont pas 
changé de politique sur ce sujet malgré les 
appels à la relocalisation des autorités 

françaises. FO    continuera sa bataille pour 
préserver les emplois sur le territoire national et 

préserver notre système social.

 

FO quoi qu’il arrive, sera comme toujours 

près de vous et de vos préoccupations, et 

restera vigilant en permanence. N’hésitez 

pas à nous contacter en local si vous 

éprouvez des difficultés ou si vous avez 

des questions ! 
 

 
Tu te sens solidaire de nos actions ?  

Tu souhaites que ta voix compte lors des négociations avec la direction de la DSIBR ? 
Rejoins-nous ! Il te suffit de compléter le bulletin ci-joint et nous le transmettre. 

Ta cotisation ouvre le droit à un crédit d’impôt de 66%, et te reviendra à moins de 6€ par mois ! 


