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                    Les élus au CSE BSCC Grand Est dont les élus FOCOM ont choisis le prestataire EDENRED pour gérer le 
budget ASC 2025 
Ainsi une carte cadeau sera offerte à tous les Postiers de la DEX BSCC, en activité au 30 septembre d’une valeur de 
60€. Cette carte sera utilisable chez un grand nombre de partenaires. 
 
Une communication complète sera envoyée à tous les Postiers concernés via leur adresse mail professionnelle ou 
pour ceux qui n’en possèdent pas, par courrier à leur adresse personnelle. Cette communication expliquera les 
toutes les modalités d’activation de la carte ainsi que les prestataires affiliés 
 
Par ailleurs la Gestion des chèques vacances, chèques emplois services Universels (CESU) a été confiée au CSE 
Central. Le prestataire UP sera en charge de cette gestion. 
 
 
 
 
 

Jusqu’au mois d’octobre les facteurs guichetier et les Facteurs 
appuis Réseau touchaient la totalité de la prime d’équipe facteur. Mi-
octobre l’annonce est faite : les FG et FAR ne toucheront plus que la 
moitié de cette prime. 
Pourquoi ? Ils ne sont facteurs que la moitié de leur temps ! Sauf qu’ils 
ne touchent rien sur le temps de travail à la BGPN qui pourrait 
compenser ce manque à gagner. 
 
FOCOM demande l’ouverture de discussion dans les meilleurs délais 
concernant cette prime et demande l’inscription du sujet au prochain 
CSE 
 
 
 
 
 

La Poste a présenté au dernier CSE du mois d’octobre la liste des entités et sites réorganisés en 2026. 
Force est de constater que la liste est loin d’être complète. Pour la direction certaines réorganisation sont moins 
importante que d’autres, les élus n’auront donc pas ou très peu d’informations sur ces « petites reorg sans 
importance » 
Les élus et particulièrement les Elus FOCOM ont pourtant démontré toute au long de l’année qu’il n’a pas de 
« petites reorg ». Toutes ont des incidences certes, plus ou moins forte, mais qui peuvent avoir des impacts sur la 
santé et la sécurité des Postiers ou qui peuvent grandement désorganiser l’équilibre entre la vie professionnelle et 
la vie familiale. 
 
FOCOM demande à ce que tous les projets, grands ou petits, important ou moins impactant, soient présenté et 
discutés au CSE. Ainsi les élus au CSE et les élus FOCOM pourront faire toutes les propositions nécessaires pour 
maintenir et améliorer la santé et la sécurité au travail et l’équilibre des Postiers dans leur activité.  
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ANTEO est un nouvel outil à la construction des tournées. Une étude de cet outil est en cours mais 
également en prévision de l’arrêt de l’utilisation de Georoute d’ici à 2 ans.  
Le constat de La Poste fait état d’une évolution du métier de facteur 
(contenu de la sacoche, moloc, promesses clients, …). De ce fait, la 
collecte de données via une application téléchargée sur le Factéo 
permettra une captation précise pour mieux appréhender la construction 
des tournées (spécificités locales, météo, …). Les retours de cette 
étude seront présentés en CSEC au premier semestre 2026.  
A priori, FO Com trouve cette étude positive, du fait notamment 
du constat évident que les outils actuels sont obsolètes et 
imprécis mais sera vigilante sur l’utilisation des données visant à 
construire les tournées de manière plus rigoureuse. La crainte 
d’être « fliqué » est source de stress et de pression même si 
l’entreprise assure que non. 
 
A l’initiative de FOCOM, les élus du CSEC ont voté une 
délibération afin de mandater la CSSCT et d’obtenir des 
réponses sur un certain nombre d’interrogations liées à l’intégration de 
l’IP à la distribution sur les moyens de locomotion comme le VAE et le Staby (emport, contrôle, déploiement, 
pilotage et priorisation, …) 
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