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Le 13ème mois

Augmentation substantielle

des salaires a minima de 3 %

La mise en place d’un chantier sur la refonte

et l’allongement des grilles

Des mesures concrètes

pour les familles monoparentales

La revalorisation et l’élargissement

de la prime frontalière et vie chère

La réévaluation plus importante

de la Prime ultra marine

La revalorisation des mesures annexes

(aide aux transports, ITVP, etc.)

Un point sur l’application de la directive européenne

sur la transparence salariale

Votre pouvoir d’achat, une priorité pour FO Com


