
 

 

DÉCLARATION PRÉALABLE 

PLÉNIÈRE NAO DU 16 FÉVRIER 2026 

 

FO Com tient à exprimer sa profonde insatisfaction face aux propositions 

présentées dans le cadre de cette négociation. En effet, les mesures 

proposées ne sont pas acceptables. 

Accorder seulement 1 % d’augmentation aux Classes I et II (dont GVT), ne 

prévoir aucune augmentation générale pour la Classe III et le Groupe A  et 

limiter les mesures à 1 % pour les salariés des DROM, malgré une vie chère 

objectivement plus élevée, ne constitue ni une réponse juste ni une attitude 

responsable. 

Ces propositions : 

• Ne compensent pas l’inflation et la perte de pouvoir d’achat subie ces 

dernières années.  

• N’apportent aucune reconnaissance à la Classe III et le Groupe A, 

pourtant pleinement engagés dans la performance de l’entreprise. 

Combien de salariés ne vont bénéficier, cette année encore, 

d’aucune augmentation ? 

• Ignorent la réalité économique des DROM, où le coût de la vie pèse 

lourdement sur les salariés et leurs familles. 

Présenter ces mesures comme les « dernières propositions » revient à fermer le 

dialogue social avant même qu’il n’ait réellement permis d’aboutir à un 

compromis équilibré. 

FO Com rappelle que les salariés attendent : 

• Une véritable augmentation générale des salaires avec une réelle prise 

en compte de l’inflation.  



• Des mesures spécifiques et adaptées pour les DROM à la hauteur de la 

vie chère. 

En l’état, ces propositions, ne répondant pas aux attentes légitimes des 

salariés, ne peuvent recueillir notre accord. 

FO Com exige une négociation sérieuse  et ambitieuse, avec une révision 

significative des propositions afin d’aboutir à un accord réellement bénéfique 

pour tous.  

Merci pour votre écoute.  

 


